Biroul permanent al Senatului

--------------------------------------------------

AVIZ, | it 4220, 2000 ...
referitor la propunerea legislativi privind efectuarea unor cursuri
de prim ajutor de citre salariati, precum si drepturile si
obligatiile angajatorilor si, respectiv, ale statului
in raport cu acestia

Analizand propunerea legislativi privind efectuarea unor
cursuri de prim ajutor de citre salariati, precum si drepturile si
obligatiile angajatorilor si, respectiv, ale statului in raport cu
acestia (b317/19.05.2023), transmisd de Secretarul General al
Senatulul cu adresa nr. XXXV/2696/22.05.2023 si inregistratd la
Consiliul Legislativ cu nr. D580/23.05.2023,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993,
republicatd, cu completirile ulterioare, si al art. 33 alin. (4) din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ, cu
modificarile ulterioare,

Avizeazi negativ propunerea legislativa, pentru urmatoarele
considerente:

1. Prezenta propunere legislativd are ca obiect reglementarea
posibilitatii salariatilor de a beneficia de o zi liberd platitd dacad se
inscriu la cursuri de prim ajutor, precum si a faptului cd acei
contribuabili ,,care datoreazd impozit pe profit, impozit pe veniturile
microintreprinderilor sau impozit pe profitul asociatiilor si fundatiilor
si care au avut angajati care au efectuat un curs de prim ajutor in luna
fiscala precedent scad” o anumitd suma din impozitul ,,datorat pentru
perioada in care a fost efectuat cursul de prim ajutor”!, cu precizarea

! Art.4 din propunerea legislativa
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cd ,,Cheltuielile scazute astfel din impozitul datorat nu sunt
deductibile’?,

2. Prin continutul sdu normativ, propunerea legislativa face parte
din categoria legilor organice, iar 1n aplicarea dispozitiilor art. 75
alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicatd, prima Camera sesizati
este Senatul.

3. Precizdm ca, prin avizul pe care il emite, Consiliul Legislativ
nu se pronuntd asupra oportunitétii solutiilor legislative preconizate.

4. Intrucét propunerea legislativa are implicatii asupra bugetului
de stat, este obligatorie solicitarea unei informari din partea
Guvernului, in conformitate cu dispozitiile art. 111 alin. (1) din
Constitutia Romaniei, republicata.

Totodata, sunt incidente prevederile art. 15 alin. (1) din Legea
nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, referitoare la obligativitatea ntocmirii unei fise financiare,
cu respectarea conditiilor prevdzute de art.21 din Legea
responsabilitatii fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicata.

In acest sens, precizdam cd, in considerentele Deciziei
nr.331/2019, Curtea Constitutionalda a retinut ca, ,[lipsind fisa
financiard (initiald si reactualizatd) nu se poate trage decdt concluzia
cd la adoptarea legii s-a avut in vedere o sursd de finantare incertd,
generald si lipsitd de un caracter obiectiv §i efectiv, nefiind asadar
reald”.

5. Referitor la Expunerea de motive, semnaldm cd aceasta nu
respectd structura previzutd la art. 31 din Legea nr. 24/2000,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, nefiind
prezentate, printre altele, insuficientele si neconcordantele
reglementérilor in vigoare, concluziile studiilor, lucrdrilor de cercetare
si ale evaludrilor statistice, impactul socioeconomic, impactul
financiar asupra bugetului general consolidat, impactul asupra
sistemului juridic si nici informatii cu privire la consultarile derulate.

6. Cu toate cd ideea Incurajarii oricdrei persoane de a urma si
absolvi cursuri de prim ajutor este de apreciat, modalitatea de
exprimare a intentiei normative, rezultatd din proiect si inteleasd pe
baza argumentelor invocate in Expunerea de motive, in integralitatea
sa nu intruneste exigentele de calitate a legii impuse de art. 1 alin. (5)

2 Art.5 teza a II-a din propunerea legislativi



din Constitutie, prezenta propunere neputind fi promovatd in actuala
forma.

In acest context, precizim ci in Decizia Curtii Constitutionale
nr. 22/2016 s-a statuvat cd ,una dintre cerintele principiului
respectirii legilor vizeazd calitatea actelor normative”, orice act
normativ trebuind ,sd indeplineascd anumite conditii calitative,
printre acestea numdrdndu-se previzibilitatea, ceea ce presupune cd
acesta trebuie sd fie suficient de clar si precis pentru a putea fi
aplicat” si ca ,respectarea prevederilor Legii nr. 24/2000 privind
normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative se
constituie intr-un veritabil criteriu de constitutionalitate prin prisma
aplicarii art. 1 alin. (5) din Constitutie”.

In cele ce urmeazi vom prezenta unele dintre insuficientele
proiectului, de naturd sd afecteze fondul reglementdrii sub aspectul
comprehensibilitdtii normelor propuse si a identificdrii cu precizie a
drepturilor acordate salariatilor si angajatorilor.

7. Avand in vedere cd beneficiarii primari ai masurilor propuse
sunt salariatii (in acceptiunea Codului muncii), dar si orice persoand
care desfdgsoara activitate in baza unui raport juridic de muncé lato
sensu, o solutie legislativd constdnd in acordarea unei zile libere
plitite persoanelor care au absolvit cursuri de prim ajutor
autorizate/acreditate conform legii, ar trebui inclusd in Codul muncii,
dupa art. 152, care se referd tot la zile libere platite acordate pentru
alte motive (evenimente familiale).

De asemenea, solutii legislative referitoare la acordarea unor
drepturi de naturd fiscald angajatorilor care acordd o zi liberd
angajatilor care au urmat un curs de prim ajutor, ar trebui incluse In
Codul fiscal.

Actuala propunere de reglementare prezentatd sub forma unui
act normativ distinct aduce atingere principiului de legiferare referitor
la unicitatea reglementirii In materie, prevazut la art. 14 din Legea
nr. 24/2000, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare.

8. In ceea ce priveste terminologia folositd, constatim ci aceasta
nu raspunde exigentelor stilului normativ, deoarece nu respectd
principiul de legiferare privind unitatea terminologicd, prevazut la
art. 37 din Legea nr. 24/2000, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare si nici principiul privind determinarea
conceptelor si a notiunilor, prevézut la art. 25 din aceeasi lege.
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8.1. Preciz8m ca principiul realizarii unititii terminologice
constd atdt in exprimarea in limbajul normativ a aceleasi notiuni
numai prin aceiasi termeni - art. 37 alin. (1) -, cat si in caracterul
obligatoriu pentru actele normative din aceeasi materie al
semnificatiel stabilite intr-un act normativ pentru o anumiti notiune
sau pentru un termen - art. 37 alin. (2).

Ne referim 1n acest context la textul propus pentru art. 1, unde se
urméreste stabilirea unei acceptiuni pentru termenului ,,salariat”, care
nu poate fi alta decat cea prevazuta la art. 10 din Codul muncii, adici:
persoanad fizica care, In temeiul unui contractul individual de munca se
obligd sd presteze munca pentru si sub autoritatea unui angajator,
persoand fizicd sau juridicd, In schimbul unei remuneratii denumite
salariu.

In aceeasi ordine de idei, la art. 1, precizim ci notiunea de
wraport juridic de muncd”, nu este definitd ,,ca atare conform
prevederilor Codului Muncii™?, neexistind o asemenea definitie in
Codul muncii.

Precizdm c4, intr-adevar legea mentionatd prevede sau trimite la
mai multe categorii de raporturi juridice de muncd, nedefinind
notiunea mentionatd, ci exemplificAnd componente ale sferei notiunii
de raport juridic de muncd, la art. 1 alin. (3) si art. 2.

De asemenea, aplicarea dispozitiilor Codului muncii oricirui
raport juridic de muncd lato sensu, dacd legi speciale ,,nu contin
dispozitii specifice derogatorii” si ,,in mésura in care reglementarile
speciale nu sunt complete si aplicarea lor nu este incompatibild cu
specificul raporturilor de munci respective”, este prevazuti la art. 1
alin. (2) si la art. 278 alin. (2) din acelasi cod*.

Asadar, o reglementare corectd, concordantd cu acceptiunile
stabilite in Codul muncii, cu atdt mai mult cu cit am precizat la
punctul anterior din aviz c solutiile legislative referitoare la acordarea
unei noi zile libere plitite ar trebui incluse in acelasi cod, ar fi trebuit
sd nu se abatd de la sensul consacrat al termenului de salariat
(indisolubil legat de sensul notiunii de contract individual de muncd),

3 Aceasta este exprimarea din proiect.

4 Prevederile prezentului cod se aplici cu titlu de drept comun si acelor raporturi juridice de
munca neintemeiate pe un contract individual de munca, In maésura in care reglementarile
speciale nu sunt complete si aplicarea lor nu este incompatibila cu specificul raporturilor de

munci respective”.



ceilalti beneficiari ai prevederilor Codului muncii fiind doar asimilati
salariatilor si nici sd trimitd la o definitie a ,,raportului juridic de
munca’, inexistentd in Codul muncii.

8.2. Referitor la principiul privind determinarea conceptelor si a
notiunilor, care presupune configurarea explicitd a conceptelor si
notiunilor folosite In noua reglementare, care au un alt inteles decat
cel comun, pentru a se asigura Tntelegerea lor corectd si a se evita
interpretérile gresite, semnaldm ca acesta nu este respectat in ceea ce
priveste textele propuse pentru art. 4 si S din proiect, deoarece nu se
intelege ce drept/facilitate va fi acordat/a anumitor contribuabili, ce
inseamnd ci acestia ,,scad o suma ... din impozit” (art. 4) si nici care
este semnificatia verbului ,se reporteazd” (art. 5), exprimarile
neputind avea intelesul obignuit, ci o semnificatie juridica fiscala.

9. De altfel, cele doud solutii preconizate la art. 4 si S nu
respectd nici normele de tehnicd legislativd stabilite la art. 8 alin. (4)
teza I si art. 36 alin. (1) din Legea nr. 24/2000, potrivit carora, textul
legislativ trebuie si fie formulat clar, fluent si inteligibil, fara
dificultati sintactice si pasaje obscure sau echivoce, iar actele
normative trebuie redactate intr-un limbaj si stil juridic specific
normativ, concis, clar si precis, care s excluda orice echivoc.

Astfel, precizdm ca din formularile textelor propuse pentru art.4
si 5 nu se inteleg urmétoarele:

- ce drept/facilitate va fi acordat/a angajatorilor, daca reprezintd,
o reducere de impozit sau o decontare a unor sume platite de
angajatorti; ,

- motivul pentru care se acordd respectiva facilitate, deoarece in
proiect nu se prevede cd acesta ar fi acordarea unei zile libere pentru
angajatii care au urmat/absolvit un curs de prim ajutor, asa cum reiese
din Expunerea de motive, din art. 4 rezultdnd cd motivul constd in
faptul cd au avut angajati care au efectuat un curs de prim ajutor in
luna fiscald precedentd, fara a tine cont de faptul ci fie nu s-a acordat
o zi liberd In acest scop, fie costul cursurilor nu a fost suportat de
angajator. Precizim ca, in aceste conditii, textele propuse pentru art. 4
si 5 ar genera imbogitirea fard justd cauza a angajatorului;

-modul de calcul al respectivei  facilitdti/sume
acordate/decontate/restituite si modalitatea concretd de acordare -
deducere, decontare sau altd operatiune juridica;



- sursa de finantare a cheltuielii bugetare presupuse de
recuperarea/restituirea sumelor prevazute la art. 5.

Referitor la acest ultim aspect, semnaldm si Incalcarea art. 138
alin. (5) din Constitutie, potrivit caruia ,,Nici o cheltuiald bugetard nu
poate fi aprobatd fara stabilirea sursei de finantare”.

10. Mai semnalam si faptul cd, o zi libera plititd nu se poate
acorda numai pe baza prezentdrii unei dovezi a inscrierii la cursul de
prim ajutor, asa cum se preconizeaza la art. 2, ci, evident, numai pe
baza unui document (certificat) care atestdi urmarea si absolvirea
Unor asemenea cursuri.

Totodata, constatim cd norma propusd la art. 2 are si caracter
incomplet, deoarece nu precizeazd cuantumul sau modul de calcul al
indemnizatiei corespunzatoare zilei libere vizate a fi acordata.

11. De asemenea, precizidm ci textul propus pentru art. 3 este
inutil si ar genera un paralelism legislativ cu prevederile art. 1 alin. (2)
si art. 278 alin. (2) din Codul muncii.

12. In concluzie, prezenta propunere nu poate fi promovati in
forma prezentatd, intrucdt nu intruneste exigentele constitutionale
privind calitatea legii, fiind necesard regindirea solutiilor legislative,
astfel incat normele s fie clare, predictibile si accesibile.

PRES

Florin IORAAEH

Bucuresti
Nr. 624/16.06.2023



EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

IDE R

0.G. nr. 26/2000

Ordonanta cu privire la asociatii si fundatii
aprobata cu modificari si completari prin L. nr. 246/2005

Ordonanta pentru modificarea si completarea Ordonantei

Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii

respinsa prin L. nr. 213/2005

fesit din vigoare

2imodificéri prin L. nr. 213/2005

Lege privind respingerea Ordonantei Guvernului nr. 37/2003

M. Of. nr. 597/11 iul. 2005

:Dispune republicarea cu renumerotare

M. Of. nr. 39/31 ian. 2000

i

M. Of.nr.597/111l.2005

pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. »
26/2000 cu privire la asociafii i fundatji

jesit din vigoare -
scos din evidenid

3modificar prin__ L. .nr. 246/2005

M. Of nr. 656/25 ul. 2005
Lege pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu

privire la asociatii si fundatii

H

slaprobaticu L. nr. 246/2005

M. Of. nr. 656/25 jul. 2005

§

§ > - s e
gmodlﬁcan si
‘completari prin

_ Lege pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatil si fundatii

M. Of. nr. 656/25 iul. 2005

© modifici art.1 alin. (1), art.2 lit. ), art.17

alin. (3), art.19 alin. (3), art.27 alin. (4),
art.29 alin. (6), art.37, titlul cap. VI, art.38,
art.39 alin. (2) si (3), art.40, art.41 lit.b)si
P, art.42 alin.(2) si alin. (4), art.45, art.47,
art.48, art.51 alin. (1), art.56 alin. (2);
introduce art.1_l, alin. (5) §i (6) la art. 6,
lit.d) la art.7 alin.(2), lit. d) la art.17 alin.
(2), art.38_1, alin. (1 1) la art. 39,
art40_1, alin.(2) la art. 41, art. 41_1,
art4l_2;

inlocuieste sintagma ,, bilant contabil” cu
situatii financiare anuale”

respinge O.G. nr. 37/2003

modificd art. 1 alin. (1), art. 2 lit. ¢), art. 4,
art. 6, art. 7, art. 8 alin. (3), art. 9 alin. (2),
art. 13 alin. (2) - (4), art. 15 alin. (1), art.
17 alin. (3), art. 18 alin. (1), art. 19 alin.
(3), art. 23 alin. (1) 5i (2), art. 27, art. 33,
art. 34, art. 37, titlul Cap. VI, art.38 alin.
(1), art. 39 alin. (1) 5i (3), art. 40, art. 41
lit. a), e) 5if), art. 42 alin. (4), art. 43, art.
44, art. 45, art. 46 alin. (1) lit. f), art. 47,
art. 48, art. 49 alin. (2), art. 51, art. 53,
art. 55 alin. (1) lit. ¢), art. 56 alin. (2), art.
57, art. 61 alin. (4), art. 71 alin. (1), art. 74
alin. (2), titlul Cap. XI, art. 79 lit. b);
introduce alin. (2_1) la art. 8, art.13_1, lit.
d)laart 17 alin. (2), art. 27_1, art. 27 2,
art. 34_1-34 3, art. 38 _1, alin. (1_1) la
art. 39;

abroga art. 41 lit. b)

Consiliul Legislativ -

12 iunie 2023
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5.modificari prin _ L. nr. 305/2008 M. Of. nr. 855/19 dec. 2008

Lege pentru modificarea Ordonantei Guvernului nr. 26/2000
cu privire la asociatii si fundatii

L nr. 34/2010 M Of nr. 151/9 mar 2010 .

Lege pentru completarea art. 7 din Ordonanta Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii i fundatii

6 completat pnn

L. nr 76/2012 M. Of. nr. 365/30 mal 2012

Lege pentru pur;erea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind
Codul de procedura civila

7 modificari prin_

Dispune republicarea cu renumerotare

L.nr.145/2012 M. Of.nr. 517/26 iul. 2012
Lege pentru modificarea si completarea Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii

8 modificir prin )

s modificari prin _ O.U.G.nr. 44/2012 M. Of. nr. 606/23 aug. 2012

Ordonan;a de urgenta [;;lVlnd modlf carea art. 81 din Legea nr.
76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010
privind Codu! de procedura civila

aprobata prin L. nr. 206/2012 M. Of. nr. 762/13 nov. 2012

. O:U:G. nr. &72:0?3; B .
Ordonanta de urgenta privind modificarea Legii nr. 76/2012
pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul
de procedura civild, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative conexe

M. Of. nr. 388/28 iun. 2013

10 modificari prin

aprobata cu modificari si L. nr. 214/2013
completari prin

M modlf icari prln L nr 214/2013 M OF. nr. 388/28 |un 2013

modificd art.7 alin.(3), art. 9 alin.(1), art.17
alin.(3)

_ introduce alin. (3_1) si (3_2) laart. 7

modificd, la 1 septembrie 2012, art. 11 alin.
(1), (3) si (4), art. 12 alin. (1), art. 23 alin.
(3), titlul cap. IV, art. 70 alin. (2), art. 77
alin. (2), art. 80;

abrogd art. 34_3;

in tot cuprinsul ordonantei, sintagma
. Circumscriptie teritoriald"” se inlocuieste
cu termenul ,, circumscriptie”.

M modificd titlul cap. VI, art. 38 alin. (1), art.

39 alin. (1),art. 42 alin. (2) - (4);
introduce lit. f) - k), la art. 39 alin. (1_1),
alin. (2) la art. 41;

abrogd art. 38 alin. (2)

_ prorogd termenul de intrare in vigoare a

© WOF v 68/ jan. 2013

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentad a Guvernului

nr. 4/2013 privind modificarea Legii nr. 76/2012 pentru
punerea Tn aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de
procedura civila, precum si pentru modificarea gi completarea
unor acte normative conexe

Legii nr. 134/2010 pdnd la 1 februarie 2013

prorogad termenul de intrare in vigoare a
Legii nr. 134/2010 pdnd la 15 februarie
2013

- aproba cu modificari si completari 0.U.G.

nr. 4/2013
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L.nr.22/2014 M. Of nr. 188/17 mar, 2014
Lege pentru modificarea si completarea Ordonaniei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatji

L.nr.46/2016 ~ " M.Of. nr. 241/1 apr. 2016~
Lege pentru modificarea art. 6 alin. (2) lit. f) din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii $i fundatii

13 modificari prin

“completat prin__ 0.G. nr. 18/2018
Ordonanta privind reglementarea unor masuri Tn domeniul
inspectiei economico-financiare efectuate de Ministerul

Finantelor Publice si pentru completarea unor acte normative

ws:modificari prin L nr. 120/2019__
Lege pentru prevenirea si combaterea spalérii banilor si
finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

6 modificari prin__ 0.U.G. or. 191/2020 _
Ordonanta de urgenta pentru prelungirea termenelor privind
depunerea unor documente prevazute in sarcina asociatiilor si
fundatiilor, precum si a persoanelor juridice inregistrate
registrul comerfului

aprobata prin L. nr. 36/2022 M. Of. nr. 201/1 mar. 2022

_ M.Of.nr.755/31 aug. 2018 _

_ M.Of.nr.589/181ul. 2019

modifica art. 7 alin. (3) si (3_1), art. 7 alin.
(4), art. 17 alin. (3);
introduce alin. (3_3) - (3_5) la art. 7

) modificd art. 6 alin. (2) lit. )

introduce art. 48_1

modificd art, 6 alin. (2) lit. a) sic), art. 13
alin. (4), art. 15 alin. (2) 5i (3), art. 16 alin.
(2) lit. a) si c), art. 17 alin. (3), art. 27 _2 lit.
a), art. 31 alin. (2), titlul cap. 1V, art. 39
alin. (1_1) lit. e), art. 56 partea
introductivd a alin. (1), art. 60 alin. (4), art.
73 alin. (2), art. 74 alin. (1) si art. 75 alin.
(1) si (2);

introduce alin. (4) la art. 6, lit.'c_1) sic_2)
la art. 7 alin. (2), alin. (2_1) la art. 7, alin.
(2 1laart 13_1,alin. (2_1) 5i (2_2) la
art. 16, lit. ¢_1) si c_2) la art. 17 alin. (2),
art. 27 3, art. 34_4, art. 34 5, lit. d 1) la
art. 38 alin. (1), alin. (1_1) la art. 56 §i
alin. (3) la art. 56

termenul previzut la art. 34_4 alin. (4),
precum si termenul de indeplinire a
obligatiei de completare a documentelor
potrivit cerintelor prevazute la art. 6, 7, 16
si 17, este de maximum 90 de zile de la
incetarea starii de alerta, declaratd, in
conditiile legii, in vederea prevenirii §i
combaterii efectelor pandemiei de COVID-
19
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17 modificari prin L. nr. 276/2020 M. Of. nr. 1166/2 dec. 2020 _ modificd art. 4, art. 6, art. 7 alin. (2), art. 7
Lege pentru modificarea gi completarea Ordonantei alin. (2_1) si alin. (3_4), art. 9 alin. (2), art.
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii gi fundatii 11 alin. (2), art. 13 alin. (1), (2) si (4), art.

15 alin. (2) 5i (3), art. 16, art. 17 alin. (2) 5i
(3), art. 19 alin. (2) si (3), art. 21 alin. (2)
lit. f) si alin. (5), art. 23 alin. (1) si (2), art.
24 alin. (1) si (3), art. 25, art. 27 alin. (1),
art. 29 alin. (3) s5i (4), art. 32, titlul cap. 1V,
art, 33 alin. (1) si (2), art. 34, art. 34_4
alin. (1), art. 34_4 alin. (2), art. 39 alin.
(1_1) lit. a), art. 41 alin. (1) lit. e), art. 41
alin. (2) lit. b), art. 73, art. 79 lit. b);
introduce alin. (2_2) - (2_5) la art. 7, alin.
(1_1)laart 34_4;

abrogd art. 34_4 alin. (3)

Dispune republicarea cu renumerofare

wmodificariprin L nr.36/2022 ~ M.Of.nr.201/1 mar.2022  aprobi O.U.G, nr. 191/2020

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgen{d a Guvernului
nr. 191/2020 pentru prelungirea termenelor privind depunerea
unor documente prevazute in sarcina asociatiilor si fundatiilor,
precum §i a persoanelor juridice inregistrate in registrul
comerfului
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

L. nr. 53/2003 M. Of. nr. 72/5 feb. 2003

Lege - Codul muncii

(v. Decizia 1.C.C.J. nr. XL/2007 - M. Of. nr. 763/12 nov. 2007 (art. 269 alin. (1); Decizia 1.C.C.J. nr. LXXVIII (78)/2007 - M. Of. nr.
553/22 iul. 2008 (art. 25 si art. 26); Decizia I.C.C.J. nr. 1/2011 - M. Of. nr, 335/16 mai 2011 (art. 38 si art. 238); Decizia |.C.C.J.
nr. 6/2011 - M. Of. nr. 444/24 iun, 2011 (art. 74 alin. (1) lit. d)); Decizia [.C.C.J. nr, 4/2012 - M. Of. nr. 248/12 apr. 2012 (art. 238
alin. (1), art. 241 alin. (1)); Decizia [.C.C.J. nr. 16/2012 - M. Of. nr. 817/5 dec. 2012 (art. 252 alin. (1); Decizia I.C.C.J. nr.

1/2013 - M. Of. nr. 118/1 mar. 2013); Decizia I.C.C.J. nr. 8/2014 - M. Of. nr. 138/24 feb. 2015 (art. 76 lit. b), art. 78))

trepublicare cu M. Of. nr. 34518 mai 2011
renumerotare | gge - Codul muncii
ampletatpin L 7612072 T IM. Of . 365/30 mai 2013 introdiuce, la  septembrie 2012, alin. (3) Ia

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind ~ art. 269
Codul de procedura civild

‘Dispune republicarea cu renumerotare

3modificari prin__L.nr. 147/2012 M. Of. nr. 509/241ul. 2012 modificd art. 139 alin. (1)
Lege pentru modificarea art. 139 alin. (1) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

“modificéri prin__ O.U.G. nr. 44/2012_ " {M. Of. nr. 606/23 aug. 2012 prorogd termenul de intrare in vigoare a
Ordonanta de urgenta privind modificarea art. 81 din Legea nr. Legii nr. 134/2010 pdnd la 1 februarie 201:
76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010
privind Codul de procedura civila
aprobata prin L. nr. 206/2012 M. Of. nr. 762/13 nov. 2012

5@@96&!&&1 EEIE W_Lgr 35]]@12 w_ww } 3!\7!; O};n;757/1'_2_§6\,w201m5 w_w la data de 1 februarie 2014, modifica art.
Lege pentru punerea Tn aplicare a Legii nr. 286/2009 privind 264, art. 265;
Codul penal abrogd art. 261-263

Dispune republicarea cu.renumerotare

(v. Decizia 1.C.C.J. nr. 4/2014 - M. Of. nr. 434/13 iun. 2014)
~ i .Of.nr.68/311an.2013 _ prorogd termenul de intrare in vigoare a

Ordonanta de urgenta privind modificarea Legii nr. 76/2012 Legii nr. 134/2010 pdnd la 15 februarie
pentru punerea Tn aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul 20713
de procedura civild, precum si pentru modificarea gi
completarea unor acte normative conexe
aprobatd cu modificari i L. nr. 214/2013 M. Of, nr. 388/28 iun. 2013
completéri prin

"imodificéri prin__L.nr. 22013 '|M.Of. nr. 89/12eb. 2013
Lege privind unele masuri pentru degrevarea instanielor
judecatoresti, precum si pentru pregétirea punerii in aplicare a
Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila

: modificd art. 269 alin. (1)
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Smodificari prin _ L.nr.214/2013 M. Of. nr. 388/28 lun. 2013
Lege pentru aprobarea Ordonaniei de urgenta a Guvernului
nr. 4/2013 privind modificarea Legii nr. 76/2012 pentru
punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de
procedura civild, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative conexe

oo

“modificar prin L. nr. 256/2013 " M. Of. nr. 516/14 aug. 2013

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 135/2010 privind
Codul de procedura penala si pentru modificarea si
completarea unor acte normative care cuprind dispozitii
procesual penale

‘Dispune republicarea cu renumerotare

"modificar prin * L.nor.77/2014 M. OF.nr. 470/26 iun. 2014 _
Lege pentru modificarea alin. (4) al art. 251 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

“modificériprin__ L.nr. 12/2016 M. Of. nr. 52/22/an. 2015
Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 -
Codul mungii

"2modificar prin L. nr. 97/2015 ____ M.Of.nr.316/8 mai2015
Lege pentru modificarea art. 137 alin. (1) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

"wadmisi exceptie D.C.C.nr.279/2015 M. Of. nr. 431/17 iun. 2015
{de neconst. PN Decizia nr. 279 din 23 aprilie 2015 referitoare la exceptia de

neconstitufionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

“modificér prin _D.C.C. nr. 279/2015
Decizia nr. 279 din 23 aprilie 2015 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art, 52 alin. (1) lit. b) din

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

'simodificari prin__ D.C.C. nr. 814/2015 B
Decizia nr. 814 din 24 noiembrie 2015 referitoare la exceptia

de neconstitutionalitate a dispoxzitjilor art. 60 alin. (1) lit. g) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

M. 0f. nr. 950/22 dec. 2015

RO

M. Of. nr. 43177 iun. 2015~

aprobd cu modificari si completari O.U.G.
nr. 4/2013

modificd, la 1 februarie 2014, art. 61 lit. b),
introduce lit. ¢_1) la art. 52 alin. (1)

modificd art. 251 alin. (4)

modificd art. 56 alin. (1) lit. ¢), art. 145
alin. (2), art. 146;

introduce alin. (5)-(6) la art. 16, alin. (3) si
(4) la art. 92, alin. (4)-(6) la art. 145

modificd art. 137 alin. (1)

art. 52 alin. (1) lit. b) teza intdi

suspendd pentru 45 zile dispozitiile art. 52
alin. (1) lit. b) teza intdi(termenul se
implinegte la 1 august 2015)dupa care
opereazd prevederile art. 147 din
Constitutie

suspendd pentru o perioadd de 45 de zile
dispozitiile art. 60 alin. (1) lit. g) (termenul
se implineste la 5 februarie 2016) dupa
care opereazd art. 147 din Constitutie

Consiliul Legislativ - 12 iunie 2023

Pag. 2 din 8



16adrhisa excepfie . CC. . 814/2015 M. Of. nr. 950/22 dec. 2015

demneconst. prin " pegizia nr. 814 din 24 noiembrie 2015 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 60 alin. (1) lit. g) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

modificariprin_L.nr.57/2016 ' [M. OF. nr,.283/14 apr. 2016
Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2004
privind procedura adopiiei, precum si a altor acte normative

‘Dispune republicarea cu renumerotare

eladmisa excepfie D.C.C.1r.261/2016 M. Of nr.511/7 iul. 2016

de neconst. prin, * Decizia nr, 261 din 5 mai 2016 referitoare Ia exceptia de
neconstitutionalitate a dispozijilor art. 52 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

tsjmodificiri prin__D.C.C. nr. 261/2016 M. OF. nr. 511/7 iul. 2016

Decizia nr, 261 din 5 mai 2016 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

lmodificériprin___L. nr. 17612016 [M. Of. nr. 808/13 oct. 2016 __
Lege pentru modificarea alin. (1) al art. 139 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

2ticompletatprin__ L. nr, 220/2016 .M.Of.nr.931/18 nov. 2016

Lege pentru completarea alin. (1) al art. 139 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

pr— s s 5 St

2modificari prln . O U G nr 53/2017

Ordonanta de urgen;a pentru modificarea si completarea Legii
nr. 53/2003 - Codul muncii

aprobata cu modificari si L. nr. 88/2018 M. Of. nr. 315/10 apr. 2018
completari prin

f.nr. 644/7 aug. 2017

23%admisa exceptle D.C.C.nr." 759/2017 M ﬁ,M Of nr 108/5 feb 2018

de neconst. prin | pecizia nr. 759 din 23 nolembrie 2017 referitoare la excepya
de neconstitutionalitate a dispozifiilor art. 56 alin. (1) lit. ¢} teza
a doua, prima ipoteza din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

art. 60 alin. (1) lit. g)

;introduce lit. g) la alin. (1) al art. 51

art. 52 alin. (1) lit. a)

o suspendd pentru 45 de zile dispozitiile art.

52 alin. (1) lit. a) (termenul se implineste
la 22 august 2016) dupd care opereazi
prevederile art. 147 din Constitutie

__'modifici art. 139 alin. (1)

_introduce o noud liniutd la art. 139 alin. (1)

m::“ modificd art. 16, art. 17 alin. (5), art. 119,

art. 260 alin. (1) lit. e) si art. 265 alin. (2);
introduce art. 15_1, lit. e_l)-e_3) siq) la
art, 260 alin. (1), alin. (1_1), (4) 5i (5) la
art. 260;

abrogd art. 264 alin. (4)

art 56 alin. (1) lit. ¢) teza a doua, prima
ipotezd
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2¢#modificari prin  D.C.C. nr. 759/2017 M. Of. nr. 108/5 feb. 2018 suspendd pentru 45 de zile dispozitiile art.

Decizia nr. 759 din 23 noiembrie 2017 referitoare la exceptia 56 alin. (1) lit. ¢) teza a doua, prima
de neconstitufionalitate a dispozitiilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) teza  jpotezd( termenul se implineste la 21 mar.
a doua, prima ipoteza din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii 2018, dupd care opereaz i prevederile art.

147 din Constitutie

2scompletatprin L. nr. 64/2018 M. Of.nr.226/13 mar. 2018 introduce o noud liniufd la art. 139 alin. (1)
Lege pentru completarea alin. (1) al art. 139 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

»®modificari prin ~ L.nr.88/2018 M. Of.nr.315M10apr. 2018 modificd art. 15_1 lit. a) §i b), art. 16 alin.
Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului (1) §i (2), art. 119, art. 260 alin. (1) lit. e) si
nr. 53/2017 pentru modificarea gi completarea Legii nr. e_I)-e_3) siart. 260 alin. (1_l);
522008 - Boaubmuncil introduce art. 16_1, alin. (3) la art. 139 si

alin. (4)-(6) la art. 260

2rmodificdri prin__ L.nr, 127/2018 M. Of.nr.491/141un. 2018  modificd art. 277 alin. (2);
Lege pentru modificarea si completarea unor acte normative  introduce alin. (7) la art. 72
privind personalul navigant

28:admisa exceptie D.C.C.nr.387/2018  IM. Of. nr. 642/24 iul. 2018 constatd céi dispozitiile art. 56 alin. (1) lit.
de neconst. prin Decizia nr. 387 din 5 iunie 2018 referitoare la exceptia de ¢) teza intdi sunt constitutionale in mdsura
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 53 alin. (1) teza intéi din 7y cgre sintagma ,,conditii de vérstd

Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice si ” . o
ale art. 56 alin. (1) Iit c) teza Itai din Legea nr. 53/2003-  Standard” nu exclude posibilitatea femeii
Codul muncii de a solicita continuarea executdrii

contractului individual de muncd, in
conditii identice cu barbatul, respectiv
pdnd la implinirea virstei de 65 de ani

2modificari prin __ O.U.G. nr. 96/2018 M. Of. nr. 963/14 nov. 2018 modificd art. 56 alin. (1) lit. ¢);
Ordonanta de urgenta privind prorogarea unor termene, introduce alin. (3) la art. 56 si alin. (1_1) si
precum gi pentru modificarea gi completarea unor acte (1_2) laart. 164
normative -
aprobata cu modificari i L. nr. 93/2019 M. Of. nr. 354/8 mai 2019

completari prin

wcompletatprin  O.U.G.nr.26/2019 M. Of. nr. 309/19 apr. 2019 introduce art. 147 1
Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor
acte normative
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tmodificari prin L. pr. 93/2019

M. Of. rr. 354/8 mai 2019 _ _
Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului

_ aprobad cu modificari si completiri 0.U.G.

nr. 96/2018 si modifica art. 56 alin. (1) lit.

nr. 96/2018 privind prorogarea unor termene, precum gi pentru c);
modificarea §i completarea unor acte normative

$2completat prin L. nr. 153/2019

m_m.! M. Of. nr. 623726;&:@ i:gj:m:j introduce alin. (4) la art. 139

Lege pentru completarea art. 139 din Legea nr. 53/2003 -

Codul muncii
% completatprin__L.nr.37/2020 " M. Of. nr. 280/3 apr. 2020

Lege pentru completarea art. 139 din Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii si a art. 94 din Legea educatiei nationale nr.

1/2011

s¢modificari prin__ L. nr. 852020

53/2003 - Codul muncii

. M.Of. nr. 525/18 iun. 2020 ___
Lege pentru modificarea art. 260 alin. (1) lit. i) din Legea nr.

introduce alin. (4) la art. 56

" introduce alin. (2_1)§i(3_1)laart 139

modific art. 260 alin. (1) lit. i)

smodificariprin__L.nr. 1612020 M. Of. nr. 658/24 iul. 2020 modificd art. 5 alin. (2) - (4), art. 59 lit. @);
Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 -

Codul muncii

*modificér prin__ L. nr. 213/2020

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 -

Codul muncii

v7lcompletat prin _ L. nr, 298/2020

Lege pentru completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii

introduce alin. (5) - (9) la art. 5, lit. ) la
art. 260 alin. (1)

___'M.Of. nr. 893/30 sep. 2020 modifici art. 17 alin. (6) 5i (7), art. 242 lit.

d), art. 251 alin. (2) si (4);
introduce art. 34_1, art. 231 1, alin. (1_I1)
la art. 251

w:: %Mm.mgf;grﬂ.nlg_gﬁjgi qgg._ngﬁ":: introduce lit. f) la art. 52 alin. (1), art.

53_1, lite_4) la art. 260 alin. (1)

scompletat prin __O.U.G. 1r. 36/2021

in domeniul relatiilor de munca si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

aprobata cu modificari si L. nr. 208/2021
completari prin

M. Of. nr. 720/22 iul. 2021

M. Of. nr. 474/6 mai 2021
Ordonanta de urgenta privind utilizarea semnaturii electronice

_introduce alin. (1_I)-(1_7) la art. 16, lit. o)
la art. 17 alin. (3) si alin. (3) laart. 110

modificari prin __O.U.G.nr. 37/2021 M. Of. nr. 474/6 mai 2021

_modificd art. 17 alin. (4), art. 119 alin. (2)

Ordonants de urgentd pentru modificarea si completarea Legii §i art. 241;
nr. 53/2003 - Codul muncii

respinsa prin L. nr. 275/2022
iegit din vigoare

M. Of. nr. 961/3 oct. 2022

introduce alin. (4_1) la art. 17
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40.completat prin L. nr. 138/2021 M. Of. nr. 501/13 mai 2021 introduce alin. (6_1) la art. 34

Lege pentru completarea art. 34 din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii

stmodificari prin__ L.nr.208/2021 M. Of.nr.720/221ul. 2021 modifici art. 16 alin. (1_1) - (1_3), (1_6) si
Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului  (I1_7) si art. 17 alin. (3) lit. 0);
nr. 36/2021 privind utilizarea semnéturii electronice avansate  jntroduce alin. (1_8) la art. 16;
sau semnaturii electronice calificate, insofite de marca - o :
temporald electronicd sau marca temporala electronica abrogd art. 16 alin. (1_4) 5t (I1_5)
calificata si sigiliul electronic calificat al angajatorului in
domeniul relatiilor de munca, si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

e2modificariprin ~ O.U.G.nr. 117/2021 M. Of.nr. 951/5 0ct. 2021 miodificd art. 15_1 lit. d), art. 122 alin. (1),
Ordonants de urgent3 pentru modificarea st completarea Legii art. 260 partea introductiva a alin. (1), art.
nr. 53/2003 - Codul muncii 260 alin. (1) lit. e_3);

introduce art. 15_2, lit. e_5) la art. 260
alin. (1), lit. s) la art. 260 alin. (1)

amodificari prin_ L.nr.269/2021 M. Of. nr. 1076/10 nov. 2021 modificé art. 268 alin. (1) lit. a)
Lege pentru modificarea Legii dialogului social nr. 62/2011 si a
Legii nr. §3/2003 - Codul muncii

scompletatprin ~ O.U.G.nr.130/2021 M. OF. nr. 1202/18 dec. 2021 introduce alin. (2_1) 5i (2_2) la art. 164
Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare,

prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i
completarea unor acte normative

4modificari prin -~ O.U.G. nr. 142/2021 M. Of. nr. 1249/30 dec. 2021 modificd art. 164 alin. (2_1) si (2_2)
Ordonanta de urgentd pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 110/2017 privind
Programul de sustinere a intreprinderilor mici si mijlocii si a
intreprinderilor mici cu capitalizare de piatd medie - IMM
INVEST ROMANIA, pentru modificarea Schemei de ajutor de
stat pentru sustinerea activitatii IMM-urilor in contextul crizei
economice generate de pandemia COVID-19, aprobata prin
art. Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 42/2020,
pentru modificarea art. |Il din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 16/2021 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 110/2017 privind
Programul de sustinere a Intreprinderilor mici si mijlocii si a
ntreprinderilor mici cu capitalizare de piatd medie - IMM
INVEST ROMANIA, precum si pentru modificarea si
completarea Schemei de ajutor de stat pentru sustinerea
activitatii IMM-urilor in contextul crizei economice generate de
pandemia COVID-19, aprobata prin art. Il din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 42/2020, precum si pentru
modificarea art. 164 alin. (2_1) si (2_2) din Legea nr.

53/2003 - Codul muncii

aprobatd prin L. nr. 145/2023 M. Of. nr. 473/29 mai 2023

‘Dispune republicarea cu renumerotare
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L.nr.140/2022 M. Of. nr, 500/20 mai 2022
Lege privind unele méasuri de ocrotire pentru persoanele cu

dizabilitadti intelectuale si psihosociale si modificarea si
completarea unor acte normative

“smadificari prin

Dispune republicarea cu renumerotare

modificd art. 13 alin. (4) si art. 56 alin. (1)
lit. b)

Dispozitiile art. 118 alin. (2) si ale art. 170 alin. (3) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificérile ulterioare, astfel cum au fost reglementate, respectiv modificate prin prezenta lege, vor intra in
vigoare la data care va fi prevazutd de legea speciala privind reprezentantul personal.

“Tmodificari prin_L.nr. 144/2022 I Of. nr, 502/23 mai 2022
Lege pentru modificarea si completarea art. 34 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

“modificari prin _ L.nr.275/2022 ____ M.Of.nr. 961/3 0ct. 2022
Lege privind respingerea Ordonantei de urgen{ad a Guvernului
nr. 37/2021 pentru modificarea si completarea Legii nr.
53/2003 - Codul muncii

iesit din vigoare -
scos din evidentd

“modificariprin__ L.nr. 2832022 M. Of.nr. 1013/19 oct. 2022 _
Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 -

Codul mungcii, precum si a Ordonantei de urgen{a a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

somodificdri prin L. nr.26/2023 M. Of. nr. 30/11ian. 2023 _
Lege pentru modificarea si completarea Legii Arhivelor
Nationale nr, 16/1996 si a Legii nr. §3/2003 - Codul muncii

scompletatprin__L.nr. 522023
Lege pentru completarea alin. (1) al art. 139 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

~_M.Ofr. 186/6 mar. 2023

m modificd art. 34 alin. (3) si alin. (7);

introduce alin. (5_1) §i (5_2) la art. 34

~ respinge O.U.G. nr. 37/2021

modificd art. 5 alin. (7), art. 17 alin. (3) lit.
b), k), ) sin), art. 17 alin. (4), art. 18 alin.
(1) lit. a), art. 19, art. 35 alin. (1), art. 111,
art. 118 alin. (1), art. 145 alin. (4), art. 243
alin. (1) - (3), art. 260 alin. (1) lit. v) s art,
277;

introduce alin. (3) la art. 1, lit. h) la art. 2,
alin. (10) la art. 5, alin. (4) §i (5) la art. 6,
lit. p) si g) la art. 17 alin. (3), alin. (8) 5i (9)
laart. 17, alin. (2_1) laart. 32, lit. m_1) la
art. 39 alin. (1), lit. j) la art. 40 alin. (2),
alin. (3) la art. 51, lit. ¢) la art. 59, lit. i) la
art. 60 alin. (1), alin. (4) 5i (5) la art. 62,
alin. (5) - (7) la art. 118, art. 152_1, art.
152 2, art. 153 1, art. 153_2, alin. (5) la
art. 229, lit. j) si k) la art. 242, Iit. t) si u) la
art, 260 alin. (1), art. 278_1, art. 278_2 i
mentiunea privind transpunerea unor
directive dupad art. 281

modificd art. 34 alin. (6_1);
introduce lit. s_1) la art. 260 alin. (1)

introduce doud noi liniute la art. 139 alin.

D)
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s2modificéri prin_ 0.U.G.nr. 42/2023 M. Of. nr. 459/25 mai 2023 modificd art. 152_1 alin. (3), art. 229 alin.

Ordonanti de urgentd pentru modificarea si completarea Legii  (2), art. 231_1 alin. (2) si (10), art. 269;
nr. 367/2022 privind dialogul social si a Legii nr. 53/2003 - introduce alin. (2_1) §i (2_2) la art. 271
Codul muncii - -

Prevederile prezentei ordonante de urgentd a Guvernului intré n vigoare de la data publicérii in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, cu exceptia prevederilor art. | pct. 65-66, care intré in vigoare la 30 de zile de la data
publicarii acesteia In Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

sscompletatprin_ L. nr. 140/2023

»»»»»

Lege pentru completarea art. 51 alin. (1) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, pentru modificarea si completarea art.
514 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum si pentru completarea art.
94 din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice gi in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei

smodificari prin__ L. nr. 145/2023 M.Of.nr.473/29 mai 2023 aprobd O.U.G. nr. 142/2021

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 142/2021 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 110/2017 privind Programul de
sustinere a intreprinderilor mici si mijlocii si a Intreprinderilor
mici cu capitalizare de piata medie - IMM INVEST ROMANIA,
pentru modificarea Schemei de ajutor de stat pentru
sustinerea activitatii IMM-urilor Tn contextul crizei economice
generate de pandemia COVID-19, aprobata prin art. 1l din
Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr. 42/2020, pentru
modificarea art. lll din Ordonanfa de urgenié a Guvernului nr.
16/2021 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 110/2017 privind Programul de
sustinere a intreprinderilor mici si mijlocii si a intreprinderilor
mici cu capitalizare de piatd medie - IMM INVEST ROMANIA,
precum si pentru modificarea si completarea Schemei de
ajutor de stat pentru sustinerea activitatii IMM-urilor in
contextul crizei economice generate de pandemia COVID-19,
aprobata prin art. Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
42/2020, precum si pentru modificarea art. 164 alin. (2_1) si
(2_2) din Legea nr, 53/2003 - Codul muncii
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

H.G. nr. 1470/2002 M. Of. nr. 947/23 dec. 2002

Hotarare privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 82/2001 privind stabilirea unor forme de sprijin financiar pentru unitatile de cult
apartinénd cultelor religioase recunoscute din Roménia

Trepublicare cu M. Of. nr. 541/27 aug. 2013
renumerotare Hotarare privind aprobarea Normelor metodologice pentru
aplicarea prevederilor Ordonantei Guvernuiui nr. 82/2001

privind stabilirea unor forme de sprijin financiar pentru unitétile
de cult apartinand cultelor religioase recunoscute din Romania

2modificari prin __ H.G. nr. 984/2014 ~_ M.Ofnr. 81 O[G_QQV: 2014  modificd §i completeazi anexa
Hotaréare privind modificarea si completarea Normelor
metodologice pentru aplicarea prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 82/2001 privind stabilirea unor forme de sprijin
financiar pentru unitatile de cult apartinand cultelor religioase
recunoscute din Romania, aprobate prin Hotérarea Guvernului
nr. 1.470/2002
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

H.G. nr. 44/2013 M. Of. nr. 95/15 feb. 2013
Hotéarare privind organizarea si functionarea Secretariatului de Stat pentru Culte

"modificdri prin__H.G. nr. 587/2013 M. Of. nv. 508/12 aug. 2013 modifici ar. 10 alin. (1);
Hotdrare pentru modificarea Hotérarii Guvernului nr. 44/2013 inlocuieste anexa

privind organizarea si functionarea Secretariatului de Stat
pentru Culte

o pin LG, . 80712018~ MO, 895%8 nov, 2019 . modifcd ar. 10 aln, ()
Hotérare pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 44/2013 modificd si inlocuieste anexa

privind organizarea si funcfionarea Secretariatului de Stat
pentru Culte
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

0.G. nr. 82/2001 M. Of. nr. 543/1 sep. 2001

‘Ordonanté privind stabilirea unor forme de sprijin financiar pentru unitétile de cult apartindnd
cultelor religioase recunoscute din Roménia
aprobata cu modificari si completari L. nr. 125/2002 M. Of. nr. 198/25 mar. 2002
prin
republicare cu M. Of. nr. 601/26 sep. 2013
renumerotare  Ordonanta privind stabilirea unor forme de sprijin financiar

pentru unitatile de cult apartinand cultelor religioase
recunoscute din Romania

2?{3@@&@@ o Mm (m)fwr;l:w §§Z§“/2§ucw)wc%tw2()#:lm3 - rectificd art. 5

RECTIFICARE

Scompletatprin__ O.G.nr. 11/2014 M. Of: . 587/6 aug. 2014 ___introduce alin. (7) si (8) la art. 2
Ordonanta pentru completarea art. 2 din Ordonanta
Guvernului nr. 82/2001 privind stabilirea unor forme de sprijin
financiar pentru unitatile de cult apartinand cultelor religioase
recunoscute din Roméania

aprobata prin L. nr. 108/2015 M. Of. nr. 335/15 mai 2015
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